
Toimitusjohtajan

katsaus

Liisa Hurme



Vastuuvapauslauseke

Tämä esitys sisältää tulevaisuutta koskevia lausumia, jotka sisältävät riskejä ja 

epävarmuustekijöitä. Nämä lausumat eivät perustu historiallisiin tosiasioihin, vaan 

viittaavat yhtiön toimintoihin tai taloudelliseen tulokseen tulevaisuudessa. 

Lausumiin sisältyy ilmaisuja tulevaisuuden strategioista ja niiden hyöty- ja tuotto-

odotuksista. 

Lausumiin liittyy riskejä ja epävarmuustekijöitä. Toteutuvat tulokset saattavat 

poiketa olennaisesti tässä lausutuista olettamuksista, johtuen lukuisista eri 

tekijöistä, mukaan lukien myös mahdollisuus, että Orion päättää olla toteuttamatta 

esitettyjä strategioita, tai että strategioihin perustuvia odotuksia ei saavuteta. Orion 

ei ole velvollinen myöhemmin päivittämään tai korjaamaan tämän esityksen 

sisältämää informaatiota.

Kaikki esityksen luvut on pyöristetty, minkä vuoksi yksittäisten lukujen summa 

saattaa poiketa esitetystä summaluvusta. 
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Hyvinvoinnin rakentaminen on meille kaikki kaikessa
Pohjoismaisten juurtemme innoittamana tuemme ihmisiä ympäri maailman, 

jotta he voivat elää täyttä elämää – tänään ja huomenna.

Branded Products

Animal Health

Generics & Consumer Health

Kehitämme kasvun 

mahdollistajia

Rakennamme 

asiakaslähtöistä portfoliota
Laajennumme uusille maantieteellisille 

alueille ja vahvistamme globaaleja 

kumppanuuksia

In
novative

M
edicines

Branded Products

Animal Health

Generics & Consumer Health

In
novative

M
edicines



• Innovatiiviset lääkkeet onkologiaan ja kivunlievitykseen

• Brändituotteet hengityselin- ja keskushermostosairauksiin 

sekä naisten terveyteen

• Vahvan geneerisen portfolion kasvattaminen mm.  

lisäarvoa tuovilla sairaalatuotteilla

• Tuotevalikoima tuotanto- ja seuraeläimille

• Markkina-aseman vahvistaminen Euroopassa

• Aseman vahvistaminen ja laajentaminen Aasian ja 

Tyynenmeren (APAC) alueella, ml. Japani

• Jalansijan rakentaminen Yhdysvalloissa askel askeleelta

• Osaaminen ja kulttuuri

• Turvallisuus ja vastuullisuus

• Globaalit kaupallistamiskyvykkyydet

• Dataan pohjautuva toiminta

• Luottettava globaali toimitusketju

Rakennamme 

asiakaslähtöistä 

portfoliota:

Laajennumme 

uusille maan-

tieteellisille alueille 

ja vahvistamme 

globaaleja 

kumppanuuksia:

Kehitämme kasvun 

mahdollistajia:

Fermion API

Orionin strategia 
Strategiamme perustuu vahvaan omaan suoriutumiseen, 

laajentumiseen ja toiminnan kehittämiseen. 

Animal 

Health

Innovative 

Medicines

Generics & 

Consumer Health

Branded 

Products

Fermion API



Taloudelliset tavoitteet
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Strategiakausi 2024–2028

1 Lähtövuosi 2023  2 Ilman Orionin Eläkesäätiön B-osaston vakuutuskannan siirron tuottamaa MEUR 30,7 positiivista erää

Liikevaihto

CAGR ≥8 %1 

Liikevoitto

Kasvaa liikevaihtoa nopeammin1,2

Omavaraisuusaste

≥50 % 

Oman pääoman tuotto (ROE)

≥25 %

Osinko

Osakekohtaisen osingon kasvattaminen vuosittain 

ja 50–100 %:n osingonjakosuhde



Kansainvälistymispalkinto

Meille myönnettiin Tasavallan presidentin 

kansainvälistymispalkinto tunnustuksena 

vahvasta kansainvälisestä kasvustamme, 

vuosikymmenten mittaisesta tieteellisestä 

osaamisestamme sekä sitoutumisestamme 

uusiin innovaatioihin.

Palkinto kertoo Orion Pharman 

tiimien pitkäjänteisestä työstä 

hyvinvoinnin rakentamiseksi 

maailmanlaajuisesti.



Taloudellinen 

katsaus 2025



Liikevaihto, milj. EUR Liikevoitto, milj. EUR
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Tammi-joulukuu 2025 taloudellinen kehitys

Osakekohtainen liiketoiminnan 

rahavirta, EUR

133,8

183,4

1.408,6

2024

1.706,1

2025

1.542,4

1.889,5

+22,5 %

282,8

448,3

133,8

183,4

2024 2025

416,6

631,6

+51,6 %

Liikevoittoprosentti 
33,4 % (27,0 %)

2,09
2,25

2024 2025

+7,8 %

+21,1 %

+58,5 %

EtappimaksutPerusliiketoiminta
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Tase hyvässä kunnossa – saamiset ja vaihto-omaisuus 
kasvussa Nubeqan vuoksi
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m
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Varat Oma pääoma ja velat

Omavaraisuusaste 64,1 %

Nettovelkaantumisaste 

(gearing) 11,2 %



TOP 10 -tuotteet ja liikevaihdon jakauma 2025
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Tuote tai tuoteportfolio
milj. 

EUR

vs.  

2024

1. Nubeqa® 609,8 +65,6 %

2. Easyhaler®-tuoteportfolio 177,4 +7,1 %

3. Entakaponituotteet1 90,5 +7,6 %

4. Divina®-sarja 31,6 +30,7 %

5. Dexdomitor®, Domitor®, Domosedan®, Antisedan® 31,3 -2,1 %

6. Burana® 24,0 -2,5 %

7. Trexan® 17,9 +18,8 %

8. Simdax® 16,6 -13,6 %

9. Ketiapiinituotteet 14,2 +12,7 %

10. Fareston® 13,9 -12,9 %

Innovative Medicines Branded Products Animal Health

Generics and Consumer Health
1 Stalevo®, Comtess®, Comtan® ja muut entakaponituotteet

43 %

17 %

29 %

7 %
4 %

Innovative Medicines

Branded Products

Generics and Consumer Health

Animal Health

Fermion



368,3

609,8

130,0

180,0

26,9

2024

22,9

2025

525,2

812,7

+54,8 %
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Innovative Medicines

32
51
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2024 
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2025 

Q1

2025 

Q2

2025 

Q3

2025 

Q4

50

72

95

152

92
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213

Rojaltit Tuotemyynti Bayerille

M
E
U

R

+60,1 %

Nubeqa®

Muut

Olennaiset etappimaksut

Nubeqa®-myynti (milj. EUR)



• Easyhaler® budesonidi-formoteroli oli hengityselin-

sairaudet-terapia-alueen kasvuajuri

• Yhdistelmätuotteita suosivat hoito-ohjeistusten 

muutokset vaikuttivat negatiivisesti muun Easyhaler-

tuotteiston myyntiin

• CNS-terapia-alueen kasvu on pitkälti Japanin 

entakaponimyynnin ansiota 

• Orion lisensoi Cricetolta innovatiivisen 

apomorfiinisuihkeen (APORON®) Parkinsonin taudin 

OFF-jaksojen hoitoon
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Branded Products

170,0 182,8

93,3
100,2

24,2

31,6

2024 2025

287,5

314,6

+9,4 %

M
E
U

R

Naisten terveys

Keskushermostosairaudet (CNS)

Hengityselinsairaudet



1,5 milj.+
inhalaattoreitamme 

käyttävää astma- ja 

keuhoahtauma-

tautipotilasta

1 Arviot perustuvat vuoden 2025 myyntidataan ja määriteltyihin 

vuorokausiannoksiin (DDD). 

250 t.+
potilasta, joilla 

on Parkinsonin 

tauti

500 t.+
hormonikorvaus-

hoitoa käyttävää 

vaihdevuosi-

ikäistä naista

Vuonna 2025 lääkkeemme tavoittivat1:

Potilaat työmme keskiössä



• Uudet lanseeraukset ja Orionin tuotteiden hyvä 

saatavuus Suomessa ja Skandinaviassa tukivat kasvua

• Orion ja Shilpa sopimukseen rekombinantti

ihmisseerumin albumiini -tuotteen oikeuksista 

Euroopassa 
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Generics and Consumer Health 

396,3 420,0

132,1
132,8

2024 2025

528,4
552,8

+4,6 %

M
E
U

R

Uudet lanseeraukset ja lisensointisopimukset 

vuosina 2024–2025

Lanseeraukset 125

Sopimukset 49

ItsehoitotuotteetGeneeriset reseptilääkkeet



Laaja valikoima kansantauteihin

• Psyykenlääkkeet

• Sydän- ja diabeteslääkkeet

• Syöpälääkkeet

• Biologiset lääkkeet

• Urologiset lääkkeet

• Ihotautivalmisteet

• Vitamiinit ja hivenainevalmisteet

• Silmävalmisteet

• Vatsavalmisteet

• Astma- ja allergialääkkeet

• Ehkäisy- ja hormonivalmisteet

• Kipu- ja reumalääkkeet

• Mikrobilääkkeet

• Neurologiset lääkkeet



128,2

140,9

2024 2025

+9,9 %

• Kasvu tuli useista eri tuotteista ja useilta eri alueilta
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Animal Health

M
E
U

R



Näkymäarvio vuodelle 2026 
(annettu 14.1.2026)

Liikevaihto

1 900–2 100 miljoonaa euroa

Liikevoitto

550–750 miljoonaa euroa
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Tutkimus ja 

tuotekehitys



Vuonna 2025 uusi T&K-keskuksemme 

avattiin Cambridgessa, Isossa-

Britanniassa.

24.3.202620

Investoimme 210 miljoonaa euroa 

tutkimukseen ja tuotekehitykseen 

vuonna 2025.210 M€

Tutkimus ja tuotekehitys

DAROLUTAMIDI
Yhdysvalloilta ja EU:lta 

hyväksynnät darolutamidin 

kolmannelle käyttöaiheelle. 
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Orionin keskeiset kliiniset lääkekehityshankkeet

Keksijä Kehittäjä(t) Projekti/molekyyli Käyttöaihe Prekliininen Faasi I Faasi II Faasi III

ARASTEP (darolutamidi) eturauhassyöpä (BCR2)

DASL-HiCaP (darolutamidi) eturauhassyöpä (paikallinen)

OMAHA-003 (opevesostaatti) eturauhassyöpä (myöhemmän linjan mCRPC3)

OMAHA-004 (opevesostaatti) eturauhassyöpä (ensilinjan mCRPC3)

LEVEL (TNX-103/levosimendaani) PH-HFpEF4

LEVEL-2 (TNX-103/levosimendaani) PH-HFpEF4

MK-5684-01A (opevesostaatti) eturauhassyöpä (mCRPC3)

OMAHA-015 

(opevesostaatti)

rintasyöpä

kohdun endometriumin syöpä

munasarjasyöpä

CYPIDES (opevesostaatti)1 eturauhassyöpä (myöhemmän linjan mCRPC3)

TEADES (ODM-212) MPM5, EHE6 ja muut kiinteät kasvaimet

ODM-214 immuno-onkologia / bispesifinen vasta-aine

ODM-215 immuno-onkologia / CAR-T soluterapia

ODM-216 immuno-onkologia / bispesifinen vasta-aine
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1 Tutkimus aloitettu ennen lisenssisopimusta MSD:n kanssa, ja siten Orion toteuttaa tutkimusta ja saattaa sen päätökseen.
2 Syövän biokemiallinen uusiutuminen
3 Levinnyt kastraatioresistentti eturauhassyöpä
4 Keuhkoverenpainetauti potilailla, joilla on sydämen vajaatoiminta ja normaali ejektiofraktio
5 Pahanlaatuinen keuhkopussin mesoteliooma
6 Epitelioidi hemangioendoteliooma

TERAPIA_ALUEET

onkologia
Sydän- ja 

verisuonitaudit

biologiset



Orionin hyväksytyt ja faasi 3:ssa olevat innovaatiot 
eturauhassyövän eri vaiheissa

22

(Neo-)Adjuvant
varhainen vaihe

Ei-metastaattinen
keskivaihe

Metastaattinen 
myöhäinen vaihe

BCR nmCRPC mHSPC mCRPC

DASL-HiCaP ARASTEP ARAMIS ARASENS OMAHA-003

darolutamidi + LHRHA + 

sädehoito darolutamidi + ADT darolutamidi + ADT
darolutamidi + ADT

+ dosetakseli
opevesostaatti

FAASI 3 (2028e1) FAASI 3 (2027e1) HYVÄKSYTTY HYVÄKSYTTY FAASI 3 (2028e1)

ARANOTE OMAHA-004

darolutamidi + ADT opevesostaatti

HYVÄKSYTTY FAASI 3 (2028e1)

Taudin eteneminen
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1 tutkimuksen päätulosten arvioitu valmistuminen
BCR = syövän biokemiallinen uusiutuminen 
nmCRPC = paikallinen kastraatioresistentti eturauhassyöpä 
mHSPC = levinnyt hormonisensitiivinen eturauhassyöpä 
mCRPC = levinnyt kastraatioresistentti eturauhassyöpä 
ADT = androgen deprivation therapy (hormoniterapia) 
LHRHA = luteinising hormone releasing hormone analogue
OMAHA-003 = myöhäisemmän linjan mCRPC-potilaat
OMAHA-004 = ensilinjan mCRPC-potilaat

24.3.2026



eturauhassyöpäpotilasta
hoidettu darolutamidilla globaalisti

vuoden 2025 loppuun mennessä tuotteen 

ensimmäisestä myyntiluvasta (2019) lukien.

Orion Pharma ja Bayer kehittävät darolutamidia yhdessä.

Potilaat työmme keskiössä

200 000



EGFRi, epidermal growth factor receptor inhibitor; KRASi, KRAS inhibitor; MoA, mechanism of action; TEAD, transcriptional enhanced associated domain.

1. Seavey CN et al Cancers (Basel) 2022 14 2980; 2. Hillen H et al Mol Cancer Ther 2024 23 3–13; 3. Orion Pharma Data on File; 4. Baroja I et al Nat Comms 2024 15 2700; 5. Paul S et al Trends Cancer 2025 11 25–36.

TEAD-estäjä ODM-212:n tavoitellut vaikutukset 
syöpäpotilailla

24

Syövät, joihin vaikuttaa Hippo-
signalointireitin häiriö

 Kohteena kiinteät kasvaimet kuten epitelioidi 
hemangioendoteliooma ja mesoteliooma1,2 

ODM-212 has anti-

tumour activity

Lääkeresistenssin estäminen sellaisissa 
syövissä, joissa TEAD-aktivaatio heikentää 

käytössä olevan syöpälääkkeen tehoa 
(esimerkiksi EGFRi ja KRASi4,5)

ODM-212 vaikuttaa 

lääkeresistenssin syntyyn

Tavoiteltu vaikutus potilaalla

ODM-212:n on hyvin siedetty ja se 
vaikuttaa syöpäkasvaimeen uudella 

toimintamekanismilla3

Tavoiteltu vaikutus potilaalla

ODM-212:n tavoitteena on parantaa ja 
pidentää syöpälääkkeen hoitovastetta 
ilman merkittäviä haittavaikutuksia3

ODM-212 vaikuttaa 

syöpäkasvaimeen



Arvioitua tulevaa T&K-uutisvirtaa
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2026 2027 2028

LEVEL Faasi 3 päätulokset 
Q3 20261,2

OMAHA-003 Faasi 3 
päätulokset Q3 20281,2

ARASTEP Faasi 3 päätulokset 
Q3 20271,2

DASL-HiCaP Faasi 3 
päätulokset Q1 20281,2

OMAHA-004 Faasi 3 
päätulokset Q2 20281,2

1 Arvio 2 Lähde: Clinicaltrials.gov 

LEVEL-2 Faasi 3 päätulokset 
Q2 20281,2

OMAHA-015 Faasi 2 
päätulokset Q4 20271,2

TEADES Faasi 2 päätulokset 
Q4 20271,2

Faasi 2 
yhdistelmätutkimuksen 
aloitus ODM-212:lla H11

Faasi 1 tutkimuksen aloitus 
ainakin yhdellä Orionin 
biologisella lääkekandidaatilla 
vuonna 2026

24.3.2026
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Tuemme huipputason tiedettä myös oman tutkimuksemme ulkopuolella

Orionin Tutkimussäätiö 

edistää korkeatasoista 

suomalaista tutkimusta 

lääketieteen, farmasian ja 

muiden biotieteiden aloilla.

Säätiö jakaa vuosittain yli miljoona 

euroa apurahoina, pääasiassa uransa 

alkuvaiheessa oleville tutkijoille. Orion 

Pharma tukee säätiötä vuosittaisella 

rahoituksella, ja apurahapäätökset 

tehdään täysin riippumattomasti.

Lisäksi vahvistamme Suomen 

huoltovarmuutta rahoittamalla Helsingin 

yliopiston ensimmäistä huoltovarmuuden 

professuuria, tukien näin yhteiskunnan 

varautumista geopoliittisiin, ilmasto- ja 

terveyskriiseihin.
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Vuonna 2025 
toimintaamme ohjasivat 
työmme merkityksellisyys 
ja yhdessä edistyminen. 
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Orion Pharman vastuullisuusohjelma ja tuloksia vuodelta 2025

Aktiivinen työ 

ympäristön puolesta

Eettisyys työn 

ytimessä

Potilasturvallisuus 

aina etusijalla

Orion Pharman lääkkeiden 

toimitusvarmuus Suomessa vuonna 

2025 oli 95 %

Huolenpito 

hyvinvoinnin 

osaajista

23.3.2026 18.1428 Orion Oyj:n varsinainen yhtiökokous 2026                                      © Orion Oyj

Kasvihuonekaasupäästöt (Scope 1 & 2) 

vähenivät 13 % vuonna 2025

Code of Conduct -koulutuksen 

suoritusprosentti 98 %

Toimittajien sitoutuminen Third Party 

Code of Conduct -periaatteisiin 96 %

Tapaturmataajuus 4,9 LTIF



parantavat potilaskokemusta 

ja vähentävät materiaalien 

käyttöä.

Uudet 

pakkausratkaisut

Vastuullisuus

Orion Pharma jatkoi järjestelmällistä 

työtään tuotepakkaustensa 

kehittämiseksi. Vuonna 2025 käyttöön 

otetut parannukset sisältävät kierrätetystä 

alumiinista valmistettuja tuubeja, 

materiaalinkäytön minimoimiseksi 

optimoituja pullokokoja ja -muotoja sekä 

pakkauksia, jotka neurologisia sairauksia 

sairastavien potilaiden on helpompi avata.



Financial Times valitsi meidät yhdeksi

​Euroopan 

monimuotoisuus-

johtajista

Ihmiset

Useana peräkkäisenä vuonna myönnetty 

tunnustus osoittaa Orion Pharman 

pitkäjänteisen sitoutumisen 

monimuotoisuuteen.

Olemme erityisen ylpeitä siitä, että sukupuolten 

välinen monimuotoisuus näkyy tiimeissämme, 

johdossamme ja hallituksessamme. 

Työskentelemme jatkuvasti sen eteen, että 

jokainen meillä kokee olevansa arvostettu ja 

kunnioitettu.



Orionilaiset
ovat menestyksemme 

perusta.



Hyvinvointia 

rakentamassa
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